
 

 第１巻 〔全国／産業大分類〕   （Ａ４判・640頁）    定価 １３，５００円 

 第２巻 〔全国／産業中分類〕   （Ａ４判・504頁）    定価 １１，８８０円 

 第３巻 〔全国／役職・職種・新規学卒者･標準労働者・短時間労働者・ 

       ５～９人小規模企業等〕（Ａ４判・516頁）    定価 １１，８８０円 

 第４巻 〔都道府県別〕          （Ａ４判・488頁）     定価 １１，８８０円 

 第５巻 〔全国／雇用形態〕     （Ａ４判・364頁）     定価  ８，１００円 

賃金、賞与･一時金の水準の検討と決定に役立つ基礎資料！ 

交通事故等による逸失利益算定のための根拠資料！ 

外注積算、労務費単価の見積り等に不可欠の依拠資料！ 
本調査の活用法 

◆産業大分類・中分類別の賃金・賞与【第１巻・第２巻】 賃⾦や賞与などについて男⼥、学歴、年齢、勤続年数、産 

 業、企業規模などの属性別に明らかにする基本的な内容を収録。 

◆役職・職種別賃金・賞与およびモデル賃金【第３巻】 役職別賃⾦は部⻑、課⻑、係⻑の３役職者の賃⾦と賞与を 

 調査。重要性を増している職種別賃⾦をさらに充実。標準者モデル賃⾦は、企業規模、学歴別などに各歳別に調査。すべて 

 実在者賃⾦のため実態把握に有効。 

◆初任給および短時間労働者の賃金・賞与【第３巻・第４巻】 新規学卒者の初任給を男⼥別に把握。また、その⽴ 

 場が基幹化し⽋かせない戦⼒となっている短時間労働者について、実労働⽇数・実労働時間数とともに賃⾦と賞与を調査。 

 第４巻は都道府県別集計。 

◆小規模企業の賃金・賞与【第３巻・第４巻】 企業規模５〜９⼈の⼩規模企業については、⼀般労働者と短時間労 

 働者別に調査。第４巻は都道府県別集計。 

◆都道府県別の賃金・賞与【第４巻】 第４巻は都道府県別に集計した調査結果を収録。役職･職種及び新規学卒者 

 初任給､短時間労働者の賃⾦･賞与､５〜９⼈の⼩規模企業の実態も収録。 

◆常用労働者と臨時労働者の賃金【第５巻】 第５巻は平成17年度より新規追加された雇⽤形態別調査。常⽤労働 

 者(正社員と非正社員)の賃⾦と賞与。臨時労働者の年齢階級別１時間当たり決まって⽀給する現⾦給与額の調査結果。 

●わが国の賃金構造の実態を男女、学歴など労働者の属性ごとに詳密に解明するため、厚生 

 労働省が毎年実施している「賃金構造基本統計調査」の最新版（平成２７年６月調査）。 

●平成２７年の調査は、企業規模５～９人および民営・公営の事業所規模10人以上の約７万８ 

 千事業所、労働者約１６９万人を対象に実施された。 

●調査の説明、調査の概要には英文訳を付した。 

厚⽣労働省統計情報部編 （Ａ４判／第１巻～第５巻 計２５１２頁）  

平成27年賃⾦構造基本統計調査 〔BASIC SURVEY ON WAGE STRUCTURE 2015〕 
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■平成28年7月下旬刊■ 



賃⾦センサス 〔平成28年版〕 第１巻 部 賃⾦センサス 〔平成28年版〕 第２巻 部 
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衛⽣管理者試験 必勝 問題集【改訂15版】 部 衛⽣管理者試験 過去 問題集【第７集】 部 

65歳定年制実現のための⼈事･賃⾦制度 部 改正 パートタイム労働法の詳解 部 

社会保険労務士受験マスターノート 平成28年版 部 労働・社会保険 横断比較ノート 平成28年版 部 
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ご記入いただいた個人情報は、当社の図書情報ご案内にのみ使用し、他の目的には使用いたしません。                    (定価８％税込・送料実費) 

■平成２８年版■ 要点整理に効果的なサブノートとして使

える書込み式。重要事項をまとめ、効率的・合理的学習がで

きるよう工夫した。問題集を兼ねた、総仕上げに効果的な書

いて覚える決定版！      〔定価3,240円 2016年3月刊〕 

■平成２８年版■ 用語の混乱、モヤモヤがスッキリ解消！ 

本書は、「適用編」と「給付編」に分け、労働・社会保険制度

の要点比較・整理が一目でわかるよう編集した。実務担当

者の必備書にも最適！    〔定価1,728円 2016年3月刊〕 

■明治学院大学名誉教授 笹島芳雄著■ 企業にとって最

も関心の高い高齢者の能力のフル活用と、社員全員が納

得して働ける、先進的全社員統一型65歳定年制導入のた

めの全てを盛り込みました。 〔定価1,944円 2013年6月刊〕 

■改訂15版■ 本書は、第１編では試験のしくみと受験申

請手続きの方法、効果的学習法を解説。第2編には、第１

種･2種の共通問題とそれぞれの専用問題に区別した精選

模擬問題356問を収録。全問題に解説付き。最近の法令

改正に合わせ加筆した。  〔定価2,160円 2016年4月刊〕 

■第７集■    一般財団法人 日本経営教育センター編 

人気資格試験の定評ある過去問題集。第７集は、平成25

年4月、同年10月、平成26年4月、同年10月に公表された

試験問題を収録。全問題にわかりやすい解説を付した。 

                  〔定価2,160円 2015年6月刊〕 

■労働法令協会編■ 平成27年4月1日より施行された

パートタイム労働法改正法の内容をわかりやすく解説する

とともに、施行規則や指針も含む法全体の内容について、

行政解釈をもとに解説した。 〔定価1,296円 2015年3月刊〕 

平成27年10月1⽇現在の労働関係諸法令570余件を収録した、定評ある労働法規集の最新版！ 

本年版は、注目の労働者派遣法(改正)、同⼀労働同⼀賃⾦法(新規)、⼥性活躍推進法(新規)、有期雇用労働者特

別措置法(新規)等、重要な新規・改正法を収録した。その他労働関係政省令・告⽰等を完全収録！ 


